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GRILLA DE PUNTAJES 

 

 Máx. Otorgado 

PLAN DE TRABAJO. Objetivo general.  Objetivos específicos. O marco de referencia 

 

 

 

 

5  

PLAN DE TRABAJO. Formación de recursos humanos 

 

 

 

 

15  

PLAN DE TRABAJO. Principales contribuciones a la temática 

 

 

 

 

10  

PLAN DE TRABAJO. Actividades, cronogramas y metodología 

 

 

 

10  

PLAN DE TRABAJO. Resultados esperados 

 

 

 

 

15  

DIRECCIÓN E INTEGRANTES. Director/a 

 

 

 

 

 

15  
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 (Se deben utilizar decimales y justificar los puntos descontados) 

 

EVALUADORES: 

 

DIRECCIÓN E INTEGRANTES. Grupo de Trabajo 

 

 

 

 

15  

FACILIDADES DISPONIBLES 

 

 

 

 

10  

PRESUPUESTO 

 

 

 

5  

TOTAL 100  


